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Comunicato stampa

Crescere € migliorarsi

Venerdi 27 settembre scorso si € tenuta la 20" Convention Aziendale della BCC Vicentino
Pojana Maggiore. L'incontro si € svolto presso la sede di Pojana Maggiore, alla presenza degli
Amministratori, dei Sindaci e del personale dipendente.

Il meeting ha avuto come titolo: «Cambiare € migliorarsi».

Il Presidente della BCC Vicentino, Giancarlo Bersan, ha aperto i lavori sottolineando che: «ll
modo differente di fare banca, che implica uno spirito cooperativo nel quale I'atteggiamento
relazionale con il cliente e socio diventa il centro dell’operare di una BCC. Infatti, I'art. 2 del
dettato statutario, definisce la mission della Banca e la Carta dei Valori del Credito
Cooperativo delinea le linee guida che tracciano il percorso di chi vuole essere un autentico
cooperatore».

WNERDI 7 SETTEMBRE i
- A

Ha preso poi la parola il Direttore Generale Giovanni Tosetto, che ha posto I'attenzione
sull’landamento della BCC mettendo, in luce I'operare rivolto ai soci e ai clienti, con
I’attenzione verso una consulenza qualificata in grado di rispondere alle varie istanze
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avanzate dal Territorio. Particolarmente gradito ed emozionante e stato il momento della
premiazione dei dipendenti con venticinque anni di servizio.

Successivamente ha preso la parola il primo ospite, ovvero I'avvocato Alessandro Azzi
presentato dal presidente della Federazione Veneta delle BCC, dott. Flavio Piva.

Azzi dal 1985 al 2019 ha ricoperto la carica di presidente della Banca di Credito Cooperativo
del Garda, di cui ancora oggi @ membro del Consiglio d’Amministrazione. E Presidente della
Federazione Lombarda delle Banche di Credito Cooperativo dal 1991; lo stesso anno riceve
I'incarico di Presidente di Federcasse, responsabilita che mantiene per 25 anni fino al 2017,
gia Presidente di ICCREA Holding SPA. E attualmente Presidente della Commissione regionale
ABI della Lombardia, primo esponente del Credito Cooperativo a ricoprire tale carica in
Lombardia. Alessandro Azzi € da sempre impegnato anche in ambito sociale: Presidente
della Fondazione Tertio Millennio fin dalla sua costituzione nel 2000, & Consigliere
d’Amministrazione dell’Universita Cattolica del Sacro Cuore di Milano dal 2006 e dal 2016 &
membro del Comitato Esecutivo; € Consigliere d’Amministrazione della Fondazione
Policlinico Universitario Agostino Gemelli di Roma. L’avv. Azzi ha posto I'attenzione
sull’identita delle BCC, sui loro valori e sulla loro storia sempre attuale, generando sviluppo e
benessere nelle comunita. Ha parlato anche della Fondazione Tertio Millennio di cui
Presidente, Fondazione che si prefigge — in particolare all’'interno del sistema delle Banche di
Credito Cooperativo e delle Casse Rurali — di sviluppare e promuovere attivita di solidarieta
sociale in Italia e all’estero e di formazione identitaria al fine di dare pratica attuazione ai
principi ed ai valori che ne guidano I'azione. Inoltre, in questo periodo, si sta avviando anche
un progetto di educazione finanziaria che coinvolgera le scuole.
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Successivamente, ha preso la parola il prof. Giuliano Trenti, presidente e fondatore di
NeurExplore, una delle principali aziende di neuromarketing in Italia, che ha avviato alcune
sperimentazioni per capire cosa influenzasse le percezioni delle persone. Prima della sua
esperienza imprenditoriale, ha lavorato come ricercatore all'interno del laboratorio CEEL
dell’Universita di Trento, il primo laboratorio di economia comportamentale fondato in Italia
nel 1992. Ha collaborato con enti di ricerca internazionali, tra i quali EURICSE, ed ¢ stato
docente a contratto per diverse istituzioni accademiche. Il suo intervento ha illustrato i
principali meccanismi legati al funzionamento del cervello che impattano sulle abitudini, ai
quali si collegano importanti effetti che portano al benessere, alla soddisfazione e alla
motivazione nel contesto del lavoro, ma non solo. In particolare, si &€ concentrato nelna
comprensione che molti aspetti legati al nostro comportamento sono automatici, irrazionali
e guidati dalle emozioni piuttosto che dalla ragione. Alcune attivita laboratoriali hanno
permesso ai partecipanti di esplorare alcuni strumenti pratici da usare quotidianamente, al
fine di migliorare il proprio stato mentale e fisico e creare i presupposti per una migliore
motivazione e resilienza.

L'intervento del prof. Giuliano Trenti ha suscitato particolare curiosita ed interesse, lasciando
utili messaggi e grande soddisfazione nei presenti.

Arianna Lorenzetto
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